A proximité de la Réserve Naturelle, de nombreux projets ou programmes sont actuellement en
cour. II est indispensable pour le gestionnaire de veiller a ce que ces éléments soient en cohérence
avec les objectifs de la Réserve Naturelle.

La réalisation de cette opération se base avant tout sur I'information et I'échange avec les autres acteurs du
territoire. L' objectif sera de veiller a la cobérence de 1'ensemble des projets et programmes avec les objectifs
de la F.éserve Naturelle, le tout dans une démarche de concertation.

Le gestionnaire pourra également le cas échéant apporter son appui technique aux acteurs locaux afin de
permettre la réussite de cette opération.

Parmni les programmes locaux en cours, il est possible de citer le réseau Natura 2000 dans lequel la Réserve
Naturelle est incluse. Il existe également d’autres programmes liés notamment au canal nivernais comme le
projet « civilisation canal » qui vise & développer I'activité touristique.

- Période(s) d intervention :
estataire ire
2015 2016 2017 2018 2019
2015 2016 2017 2018 2019 [Total
Moyens humains
Directeur 600
Responsable financier 550

S— o [ [ w [ w [ w | w | me |
Garde Technicien 420
Chargé de missions 420
[Technicien 350
Matérie]
Frais de déplacement (km) 0,45
O
Prestation de services

Reprographie (€)

2015 2016 2017 2018 2019 [Total
€ 538,2 538,2 538,2 538,2 538,2 2691

FEDER. et Etat (DREAL Bourgogne)

auvais : L opération n'a pas €t€ mise en place

on : L'opération a totalement ét¢ mise en place

Nombre de projets en incohérence avec les objectifs de la Réserve Naturelle.
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Conception et pose de
panneaux d'informations et
d'actualités sur les falaise (CI3)

S
de la nidification
du faucon pélerin (CS11) et (IP4)

R
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OLT 5

« Optimiser la gestion de la Réserve Naturelle »
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OLT 5 : OP 5.1 - Mettre en place les outils nécessaires a | évaluation de la gestion
Construction et alimentation d’un tableau de bord de Ia gestion de la réserve naturelle

Objectif et justification

EI§

De maniére a conserver un historique de la gestion mise en place sur Uensemble de la Réserve

de 1'opération Naturelle, il est important de mettre en place un tableau de bord de la gestion.
Méthode et description | La mise en place de cet outil de suivi devra permetire de faciliter le travail d’évaluation du plan de gestion
de la mesure
- Un tableau devra &tre réalisé avec une entrée par objectif a long terme
- Le tableau devra faire apparaitre les paramétres a évaluer, les résnitats attendus (indicateurs), les smivis a mettre
en place ou les données & acquérnir et enfin les seuils permettant I'évaluation.
- Période(s) d’infervention
plhE|lMlAalM]I ] o|l~N]|oD
Maitre d ceuvre projeté  CENB [Pres?ataixe ;’Pan‘eu;me
Calendrier. moyens humains et financiers
Ef(_lms de ['opération 2015 2016 2017 2018 2019
Création des tableaux X
Alimentation des tableaux de X X x % %
bord
Movens 2ms 2016 2017 2018 2019 Total
Moyens humains
Directenr 600
Responsable financier 350
Conservatewr 500 5 i1 I 3 1 4300
(Garde Technicien 420
IChargé de missions 420 3 1260
Technicien 350
Matériel
Frais de déplacement (km) 0,43 12823 12825
repag 13 13 i3
Prestation de services
Reprographie (€}
Budger 2015 2018 2017 2018 2019 Total
€ 3901,25 500 500 500 500 590125

Plan de financement -

FEDER et Etat (DREAL Bourgogne)

Mauvais - L'operation n'a pas et nmuse en place

Indicateur(s) de réalisation Moyen : Seul quelques tabl

ont £té

est

Bon : L'ensemble des OLT présente un tableau construat et

Indicateur(s) de résultat(s) -

Nombre de tableaux mis en place,
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OLT 5 : OP 5.1 - Mettre en place les outils nécessaires a I évaluation de la gestion EI7
Gestion et interopérabilité de Ia base de données de lIa RNN

Objectif et justification
de | opération

L'ensemble des données concernant les espéces doit étre renseigné dans une base de données afin de
les rendre facilement utilisables par le gestionnaire. Actuellement, la Réserve Naturelle du Bots du
Parc ne dispose pas de base de données naturaliste. L'objectif de cette opération est donc de 1a mettre
en place.

Methode et description

Afin de mettre en place Ia base de donndes de la Réserve Naturelle, le systéme de base de donndes qui es en train

de 1a mesure détre développé par le CENB sera la base de donnée retenue pour la réserve. En effet, cete base de données,
fortement inspirées de le base de données Scicen sera compatible avec le SINP et SERENA, la base de données de
RNF
Afin d'étre opér 11 bie des & relatives i la réserve naturelle devra étre saisi dans cefte base de
donndes. Les données produites dans le cadre d'mventaires et de swivis ciblés comme les données opportunes. Les
données historiques seront également saisies dans cette base de données afin de pourvoir obtenir rapidement une
synthése globale des espéees pré et ainsi i pid les espéces qui n'ont pas été revues
récemment sur Je site. Cette base de & penmuet égal t de o liser 1’ ble des d lidesila
fréquentation,  ia surveillance, aux actions de communication ou encore de gestion.
- Période(s) d’intervention :
el AR Tl sl ol N 5
Maitre d'ceuvre projeté  CENB P’msiataim ;Pmtenaut
Calendrier. moyens humains et financiers
Em& de ['opération 2015 2016 2017 2018 2019
|Alimentation de la base X X X X X
2015 20186 2017 2018 2019 Total
Moyens lnmains
Directeur §00
Responsable financier 550
Conservateur 500 3 3 3 3 3 7500
iGarde technicien 420
Chargé de missions 420 5 ] 5 5 5 10500
[Technicien 350
Matériel
Frais de déplacement (km} 043
repag 13
Prestation de services
Reprographie (€)
Budget 2015 2016 2017 2018 2019 Total
€ 3600 3600 3600 3500 3600 15000
Plan de financement - FEDER et Etat (DREAL Bourgogne)

v S fauvais - L'opération n'a pas £i€ nuse en place |
Indicateur(s) de réalisation & - L'opsration a totalement £46 ymse en place i
[Indicaiem(s) de résultat(s) — Evolution du nombre de d dans Ia base. ,
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IOLT 5 : OP 3.1 - Mettre en place les outils nécessaires a I'évaluation de la gestion
Evaluation quinquennale du troisiéme plan de gestion

=

Objectif et justification
de I’opération.

Le plan de gestion d’'une Réserve Naturelle cadre les actions pendant 5 ans sur ce territoire. Ala fin
de sa mise en ceuvre, il est i de metire en place une évaluation pour meftre en évidence le
taux de réalisation et I'atteinte des objectifs opérationnels. Ce travail servira a orienter la rédaction du
4eme plan de gestion.

Meéthode et description

11 5’agit bien dans cette mesure de 1'évaluation de la mise en ceuvre du plan de gestion.

de la mesure - L'évaluation du plan de gestion devra étre réalisée selon la méthodologie du guide méthodologique des plans de
gestions de Féserves Naturelles dans sa version la plus récente. Les tableaux de bords mis en place devront
apportés une partie coenséquente de la matiére nécessaire a 1'évaluation.
- Durant cette opération, une enquéte sera réalisée afin d’évaluer la perception des riverains et des usagers sur la
Réserve Naturelle.
- Cette opération devra étre mise en ceuvre juste en amont de la rédaction du plan de gestion 4.
- Cette action sera réalisé par un prestataire externe afin de ne pas étre juge et partie, cependant, le conservateur
aura une place importante dans le suivi de la réalisation de cette action.
- Période(s) d’intervention :
i [efulalu[s]s[als[o[N][D]
Maitre d"ceuvre projeté  |CENB P‘restatam: FBureau d’études P‘aﬁman‘e |
(Calendrier. moyens humains et financiers
Etapes de I'opération 2015 2016 2017 2018 2019
[Enquéte sur les usagers ef be
[riverains
Evaluation du plan de gestion X
Moyens 2015 2016 2017 2018 2019 (Total
Moyens humains|
[Directeur 600
[Fesponsable financier 350
[Conservateur 500 15 7500
1Garde Technicien 420
IChargé de missions 420
[Technicien 350
Matériel
Frais de déplacement (km) 043 75,6 75,6
Tepag 13 39 39
Prestation de services 10000 10000
Reprographie (€)
Budget 2015 2016 2017 2018 2019 Total
€ 17614.6 17614,6
Plan de financement F FEDER et Etat (DREAL Bourgogne)

Mauvais : L'opération n'a pas €té mise en place

Indicatenr(s) de réalisation

Bon : L'opération a totalement été mise en place

[ndicateur(s) de résultat(s)

Pertinence des conclusions de 1évaluation du plan de gestion
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OLT 5 : OP 5.1 - Mettre en place les outils nécessaires a 1 évaluation de la gestion
Reéalisation du quatriéme plan de gestion de la réserve naturelle

=

Objectif et justification
de I’opération

De maniére a poursuivre la gestion 4 la fin de ce plan de gestion, il est nécessaire de prévoir la

rédaction du quatriéme plan de gestion.

Meéthode et description
de la mesure

La rédaction du quainéme plan de gestion devra étre réalisée en 2019 selon la version la plus récente du guide
méthodologique des plans de gestion de Réserve Naturelles

- Ce travail permetira de défimir la gestion & mettre en place pour les cing années suivantes.

- Ce prochain plan de gestion sera réalisé en mmterne (équipe du CENB) afin d'avoir un regard plus pertinenet et
plus efficient sur les actions 4 mener quune structure totalement extérieure 4 la Réserve. Le travail d'évaluation
réalisé dans le cadre de la mesure EI8 constituera un document source précieux pour la réalisation de ce quatriéme

Plan de gestion.

Période(s) d’intervention :

s [FlumMlalmM[s]s]lals]loln]pD]

Maitre d"ceuvre projeté CENB P‘Iestata.l.l‘e lBuﬂ:au d'études ll_‘arh:mm'e |
(Calendrier. moyens humains et financiers
E"!ag de l'opération 2015 2016 2017 2018 2019
Reédaction du quatriéme plan %
de gestion
Moyvens 2015 2016 2017 2018 2019 Total
Moyens humains|
[Directeur 600
[Fesponsable financier 350
IConservateur 500 40 20000
(Garde Technicien 420
[Chargé de missions 420 20 8400
[Technicien 350
Matérie,
Frais de déplacement (km) 0,45 767.25 767,25
Tepas 13 195 195
Tty 250 250
Prestation de services
Reprographie (€)
Budget 2015 2016 2017 2018 2019 Total
€ 29612,25 29612,25
Plan de financement E FEDER et Etat (DREAL Bowrgogne)

|Mauvais : L'opération n’a pas été mise en place

Indicateur(s) de réalisation th

: L'opération a totalement été mise en place

Indicateur(s) de résultat(s) -

Pertinence du nouveau plan de gestion.
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OLT 5 : OP 5.2 - Assurer la gestion courante de la réserve naturelle
Entretien des outils et des équipements de la réserve naturelle

CI4

Objectif et justification
de I'opération

De maniére & assurer tout d’abord Ia sécurité des visiteurs et un accueil de qualité, il est nécessaire de
prévoir entretien des outils et des équipements de la Réserve Naturelle.

Meéthode et description
de la mesure

- Veille sur la qualité des équipements,

- Pénode(s) d'intervention

- Entretien de I"accessibilité du sentier de découverte

Cette opération se traduit par un entretien régulier des anciens en nouveaux équipements mis en place sur ia
réserve naturelle, y compris le sentier de découverte

- Entretien manuel si nécessaire par nettoyage des visuels et supports des panneaux d'mformation et tables
d'interprétation, mise & jour de la signalétique {(autocoliants pictogramumes)

i lelulalmlslslalslolnln
Maitre d euvre projete  CENB ]Prcsmajm Partenaire
Calendrier. moyens humains et financiers
Erapes de {'opération 20138 2016 2017 2018 2019
[Veille sur les équipements X X X X X
[Entretien des équipements X X X X X
Moyens 2015 2016 2017 2018 2019 Total
Moyens A
Directeur 600
Responsable financier 550
Conservatenr 500
KGarde technicien 420
Chargé de missions 420 ] 1j 151 1j ] 2100
Technicien 350 4 4 4 35 4 7000
Matériel
Frais de déplacement (km) 0,45 256,5 256,3 256.5 256,5 2565 12825
repag 13 78 78 78 78 78 350
nwits 50 50 30 50 50 250
Frestation de ‘ﬁ:;js 200 200 200 200 200 1000
Reprographie (€)
Budget 2015 2016 2017 2018 2019 Total
€ 2404,50 244,50 2404,50 240450 2404,50 12022,50
Plan de financement - FEDER et Etat (DREAL Bowrgogne)
Indicateur(s) de réalisation {:!f ‘T:s i'p:tp;?:a:‘:i: ';flalz ::T:;:t?:it:jété mises en place tous les ans }
hndiv:atrur(s) de résultat(s) — Evolution du nombre d’équip en is état ]
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OLT 5 : OP 5.2 - Assurer

Réunions du Comité de gestion et réalisation des rapports d’activités

la gestion courante de la réserve naturelle MsSs

Objectif et justification | Le comité de gestion se réunit fous les ans afin de faire le point sur les actions qui ont été mises en
de !'opération ceuvre durant fannée €coulée. Cette opération a pour objectif de préparer cette réunion amnsi que le
bilan d’activité de "année en amont de cefte réunion.
Meéthode et description | Le bilan dactivités fait état de 1’ bie des actions réal au cours de 1'année en cohérence avec le plan de
de 1a mesure gestion et ceci sur le plan financier, technique, scientifique, sur le fond et la forme
- Ce bilan d"action sera rédigé chaque année en amont du comité de gestion
- 11 sera organisé chague année un comité de gestion relatant les actions de I’année, les freins et les problématiques
rencontrés. Le rapport d"activités permetira de construire cette réunion et la présentation afférente
- Période(s) d intervention :
s lrlmlalimlslsilals]olxnlno
Maitre d'cewvre projetée  CENB Prestataire Partenaire
Calendrier. moyens humains et financiers
Etapes de ['opération 2015 2018 2017 2018 2019
Reédaction des bilans > , - , -
d achvités % X X = X
Préparation de réunions de - , > = =
comités de sife X X X X X
Movens 2015 2016 2017 2018 2019 Total
Moyens humains
Directewr 600 1 3 1] 1 41 3000
Responsable financier 350
IConservatewr 300 204 8 8 8 8§ 26000
KGarde Technicien 420
Charge de missions 420
[Teckmicien 350
AMarériel
Frais de déplacement (km) 0,45 133,45 15345 13345 15345 153,43 767,25
repas 13 260 260 260 260 260 1300
Prestation de services
Reprographie (€}
Budget 2015 2016 2017 2018 2019 Total
€ 1101345 501345 501345 5013,45 501345 3106725
Plan de financement = FEDER et Etat (DREAL Bowgogne)

Mauvais ; L'opération n'a pas ét€ mise en place

Bon : L'opération a

Indicateur(s) de réalisation Moven : L'opération a été mise en place, mais les données présentées dans les bilans ne sont pas exhaustives. |

1 été nuse en place.

}l.ndicaxeur(s) de résultat(s) |

Nombre de bilans d'activité réalisés,
Exbaustivité des bilans d’activité.
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OLT 5 : OP 5.2 - Assurer la gestion courante de la réserve naturelle
Assurer la gestion administrative et financiére de la réserve naturelle

=

Objectif et justification de
I’opération

Cette opération a pour objectif, comme son nom 1" indique d’assurer la gestion et le fonctionmement administratif et
financier de la Réserve Naturelle.

Meéthode et description de

la mesure

Les principales missions de cette mesure sont le suivi financier et admimistratif du plan de gestion. le contact
relationnel avec l'ensemble des partenaires administratifs et financiers (financeurs, prestataire, fournisseurs,
partenaire techmique___)

i 3 a

Cette mesure comyp das t les
que la comptabilité de la Réserve Naturelle.

de subventions, le montage de la programmation anmuelle ainsi

Comme évoqué en préambule des fiches actions, le cofit jour estimé dans chaque fiche opérations prend en compte
l'ensemble des frais afférents aux frais admimistratifs, frais generaux. Il n'est donc pas fait mention dans le tableau
ci dessous des jours et frais afférents sur les lignes grisées, sauf pour le conservateur.

- Période(s) d'intervention :

i [ r mM[alm[s]s]alsJo[N]D]

Maitre d’ceuvre projeté  (CENB Pl:estatam ‘ lPaﬂmaire ‘
(Calendrier. moyens humains et financiers
Etapes de l'opération 2015 2016 2017 2018 2019
e x [ x [ x [ x [ =
Movyens 2015 2016 2017 2018 2019 Total
Moyens humains
[Directeur 600
[Responsable financier 550
(Conservateur 300 2 2 2 2 2 5000
[Garde Technicien 420
IChargé de missions 420
[Technicien 350
Matérie,
Frais de déplacement (km) 0,45
repag 13
Frais générale
Reprographie (€)
Budget 2015 2016 2017 2018 2019 Total
€ 1000 1000 1000 1000 1000 5000

[Plan de financement F

FEDER et Etat (DREAL Bourgogne)

Mauvais : L'opération n'a pas été mise en place.

Indicateur(s) de réalisation

Bon : le suivi administratif et financier a été réalisé totalement.

Indicateur(s) de résultat(s)

Evolution de I'efficacité dans la gestion courante de la Réserve.
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